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ПОДГОТОВИЛА: 
ЛИР МАРИЯ МИХАЙЛОВНА  

МАСТЕР П/О



Пик процесса 
профессионального 

самоопределения – акт принятия 
решения о выборе профессии.

Этот момент тесно связан с 
предшествующими этапами 

профессионального 
самоопределения, и на решение 

о выборе профессии влияет 
прошлый опыт личности. В то же 
время от этого решения зависит 

то, как будут протекать 
последующие этапы 
профессионального 
самоопределения.



1. Выбор профессии как выбор 
деятельности

характеристики 
человека как 

субъекта 
деятельности

характер, 
содержание, виды 
деятельности и ее 

объект

Выбор профессии сделан 
правильно, если 

психофизиологические данные 
личности соответствуют 
требованиям профессии, 
трудовой деятельности. 
Основная детерминанта 

правильного выбора –
профессиональный интерес или 

профессиональная 
направленность. Подход 

утверждает активность самого 
субъекта выбора профессии. 



2. Выбор профессии как 
частный случай 

социального 
самоопределения личности

социально 
заданный выбор 

профессии

социальные 
характеристики 

профессии

Не вызывает сомнения 
положение о влиянии 
общества в целом на 
профессиональное 

самоопределение его членов, 
и, конечно же, с 

профессиональной 
деятельностью 

непосредственно связано 
положение личности в 

обществе.



3. Выбор профессии как одно из 
важнейших событий в 

целостном жизнеопределении 
человека. 

прошлый опыт 
личности

представления о 
будущем

Процесс профессионального 
становления простирается далеко 

в будущее, участвуя в 
формировании общего образа 

«Я», определяя в конечном счете 
течение жизни. 

В качестве факторов выбора 
профессии должны быть учтены 

жизненные планы личности 
также и в других областях 

(например, в личной жизни).



Индивидуальная иерархия 
факторов выбора профессии, 
присущая каждому субъекту.

Объективно существующие 
факторы выбора профессии 

являются лишь возможностью, 
а то, какие из них и в какой 

комбинации окажут влияние 
на реальный процесс выбора, 

зависит от особенностей 
конкретной личности. 

Большое значение имеет 
субъективный образ ситуации 

выбора, который может 
существенно отличаться от 

объективной картины в силу 
различных причин.



Ситуация выбора профессии 

мир профессий, обладающий 
широчайшим спектром различных 

характеристик
личность со всеми ее 

особенностями



Б.Г. Ананьев исходными 
характеристиками субъекта 

деятельности называет сознание (как 
отражение объективной 

действительности) и деятельность (как 
преобразование действительности). 

Высшей интегрирующей субъективных 
свойств является творчество, а 

наиболее обобщенными эффектами, а 
вместе с тем и потенциалами –
способности и талант. Помимо 

объективно существующей картины 
имеются еще и субъективные 

представления личности как о мире 
профессий, так и о себе.



Субъективные факторы выбора профессии

интересы (познавательный, профессиональный, интерес к 
профессии, склонности)

способности (как психологические механизмы, необходимые 
для успеха в определенном виде деятельности)

темперамент

характер



Объективные факторы выбора профессии

уровень подготовки (школьная 
успеваемость)

состояние здоровья

информированность о мире профессий



Социальные характеристики и другие факторы

социальное окружение

домашние условия

образовательный уровень родителей

мотивы профессиональной деятельности

жизненные ценности индивида

прошлый опыт, представления о будущем

общая активность, самооценка, уверенность в достижении успеха



Уровень сформированности осознанной психической саморегуляции -
умение без систематического контроля, помощи и стимуляции 

самостоятельно работать, оно связано с умением правильно оценивать свои 
возможности при постановке и принятии цели, уверенностью в себе, 

адекватной самооценкой, умением анализировать причины успеха и неудач.

Автономные 
(при выборе профессии в меньшей 

степени подвержены влиянию 
случайных факторов)

Зависимые 
(отличаются малой 

самостоятельностью, подвержены 
влиянию случайных факторов, 
выбор профессии у них часто 

необоснован)



Процесс выбора профессии 
предполагает высокую активность 

личности. Для правильного выбора 
субъекту выбора профессии приходится 

проделать большую внутреннюю 
работу. Ему необходимо 

проанализировать свои ресурсы, 
требования избираемой профессии, 

осознать потенциальные несоответствия 
и оценить возможность или 

невозможность коррекции этих 
несоответствий. Все эти действия могут 
быть осуществлены только при высоком 
уровне развития контрольно-оценочной 

сферы субъекта.



Основные факторы или 
условия выбора профессии

Интересы и 
склонности

Потребности 
общества в кадрах

Способности, 
состояние 
здоровья



БЛАГОДАРЮ 
ЗА ВНИМАНИЕ!
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